
 
 

 

FINANCIEEL MANAGER   

De Hummeltjes VZW 

 

 

De Hummeltjes vzw verzorgt kwalitatieve kinderopvang en ondersteunt gezinnen in hun 

opvoedingstaak. Onze kinderopvang telt 5 kinderdagverblijven, een buitenschoolse opvang, 

een lokale dienst buurtgerichte kinderopvang, een centrum voor kinderzorg en 

gezinsondersteuning en wordt gedragen door zo’n 220 medewerkers. Dagelijks vangen we 

meer dan 400 kinderen op in onze vestigingen in Hasselt, Sint-Truiden, Peer  en Pelt.  
 
 

Uw profiel  

Wij zijn op zoek naar een ervaren Financieel Manager die ons team komt versterken. Als 

Financieel Manager zal je een cruciale rol spelen in het beheer van financiële processen 

binnen onze organisatie, met een focus op  kinderopvang en jeugdhulp.  

De uitdaging  

Je bent verantwoordelijk voor het financiële beleid en de strategische planning. 

Je waarborgt de financiële haalbaarheid van beleidsdoelen en zorgt voor een gezonde 

financiële situatie.  

• Analyseren van financiële gegevens en rapporten om trends te identificeren, 

budgetafwijkingen te signaleren en aanbevelingen te doen voor verbeteringen. 

Controleren van de boekhouding,opstellen van kwartaalresultaten, jaarrekeningen en 

begrotingen. 

• Beheren van de implementatie van softwareoplossingen voor financiële processen, 

inclusief boekhouding, facturering en rapportage. 

• Ontwikkelen en implementeren van aankoopbeleid en procedures om de uitgaven te 

stroomlijnen en te optimaliseren. Beheren van de overheidsopdrachten .  

• Centraliseren van administratieve diensten, waaronder budgettering, facturering,en 

contractbeheer, om de operationele efficiëntie te verbeteren. 

• Opvolgen van decreten, regelgeving en subsidiëring.  

• Samenwerken met interne belanghebbenden, waaronder bestuur, directie en 

management, om financiële doelstellingen te stellen en te bereiken. 

De perfecte match 

• Master diploma en relevante ervaring . Ervaring in de zorg- of publieke sector is een 

troef . 

• Kennis van financiële software en systemen, bij voorkeur ervaring met implementatie 

van dergelijke systemen. 

• Sterke analytische vaardigheden en het vermogen om financiële gegevens te 

interpreteren en te communiceren. 

• Proactieve en resultaatgerichte houding, met een focus op continue verbetering. 

• Je combineert strategische visie met operationele daadkracht. 



 
 

 

• Je hebt, zoals elke medewerker bij de Hummeltjes, de kerncompetenties: positieve 

ingesteldheid, enthousiasme, betrouwbaarheid, flexibiliteit, betrokkenheid, 

vriendelijkheid en verantwoordelijkheid. 

Het aanbod 

• Een voltijdse functie in een dynamische werkomgeving binnen een groeiende en 

innovatieve organisatie. 

• De kans om een positieve impact te hebben op het leven van kinderen en jongeren. 

• Een competitief salaris en secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder flexibele 

werktijden, aantrekkelijke verlofregeling  en mogelijkheden voor professionele 

ontwikkeling. 

Ben je gepassioneerd door financieel beheer en wil je bijdragen aan het welzijn van kinderen 

en jongeren? Solliciteer vandaag nog en sluit je aan bij ons toegewijde team! 

De Hummeltjes vzw 

Zuster Stanislaslaan 1 

3500 Hasselt  

Tav  Petra Berger, algemeen directeur : p.berger.vzw@hummeltjes.be  
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