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Vacature Kinderbegeleid(st)er - Kinderdagverblijf De Kleine Hummel

Waar verschil geen verschil maakt — hier hoor je erbij!

Ben jij een zorgzaam persoon met een warm hart voor jonge kinderen? Ben jij iemand die
straalt als een kind lacht? Vind jij het belangrijk dat elk kind zich thuis voelt, zich kan
ontwikkelen op eigen tempo én in een omgeving die echte geborgenheid biedt? Dan pas jij
perfect in ons team van De Kleine Hummel!

W Over ons

Kinderdagverblijf De Kleine Hummel is één van de vestigingen van De Hummeltjes vzw en bevindt
zich in Pelt. Het is een kleinschalige locatie met 28 erkende plaatsen, verdeeld over twee huiselijke
leefgroepen voor kinderen van 0 tot 3 jaar. Hier groeien kinderen op in een warme, veilige omgeving
met vaste begeleiding en een sterke band tussen kind, ouders en team. Binnen en buiten —in onze
gezellige leefgroepen en het aangrenzende tuintje — krijgen kinderen de ruimte om spelend te leren
en zich op hun eigen manier te ontwikkelen.

De Hummeltjes vzw is meer dan opvang. Wij zijn een inclusieve plek waar elk kind — met of
zonder extra zorgen — mag groeien zoals het is. Onze kernwaarden respect, waardering,
toewijding en kwaliteit vormen de basis van onze werking.

Met 450 vrolijke kindjes en 200 enthousiaste medewerkers is De Hummeltjes vzw één van
de grootste kindercentra van het land. We groeien mee met de samenleving en geven ons
aanbod vorm volgens de noden van vandaag én morgen. En daar maken ook onze kleinere
vestigingen, zoals De Kleine Hummel, met hun eigen warme karakter, volwaardig deel van
uit.

@ Wat verwachten wij van jou?
Als kinderbegeleider ben je de veilige haven voor onze hummeltjes. Jij:

e Hebt een diploma kinderzorg (of gelijkgesteld)

e Bent warm, zorgzaam en communicatief

e Stimuleert spelenderwijs de ontwikkeling van kinderen

e Biedt structuur en rust met ruimte voor het ritme van het kind

o Denkt creatief mee over activiteiten en groepsinrichting

e Communiceert helder met ouders en collega’s

e Werkt nauw samen in een team en durft in overleg te gaan

e Hebt oog voor orde en netheid. Want een proper nest is een warm nest
e Volgt de groei en ontwikkeling van de kinderen op

e Je hebt aandacht voor kwetsbare gezinnen

Jij herkent jezelf in onze kerncompetenties:

Verantwoordelijkheid — Flexibiliteit — Vriendelijkheid — Respect — Betrouwbaarheid —
Positieve ingesteldheid — Enthousiasme — Betrokkenheid



De Hummeltjes
VZW

%8 Wat bieden wij jou?

Bij De Kleine Hummel krijg je een job met hart en impact, én een mooi pakket aan
voordelen:

e Contract onbepaalde duur (na evaluatie) — deeltijds/voltijds bespreekbaar (80% —
100%)

o Aantrekkelijke voorwaarden met fietsvergoeding, ziekteverzekering, woon-
werkvergoeding, goede werk-privébalans, extra vakantiedagen (vanaf 45 jaar),
volwaardige eindejaarspremie en vakantiegeld

¢ Opleiding en coaching om jouw talenten verder te ontwikkelen

e Ruimte voor creativiteit en inspraak in activiteiten, werkgroepen en groepsinrichting

o Een netwerk van ondersteunende diensten zoals een codrdinator, pedagogische
coach én een team van toegewijde collega’s die voor elkaar klaarstaan.

o Een mooie werkplek met innovatieve infrastructuur

o Een impactvolle job met betekenis waar je elke dag mee bouwt aan een veilige
wereld voor jonge kinderen.

@ Voel jij het kriebelen om mee zorg te dragen voor onze Hummeltjes?
Wacht dan niet langer — wij willen jou leren kennen!
Solliciteer vandaag nog - dit kan t.e.m. 10 augustus - door je motivatie en CV te mailen naar

Caroline Smeets: c.smeets.kdo@hummeltjes.be
In de week van 11 augustus nemen we contact op met je voor een mogelijk vervolgafspraak.

Heb je vragen of wil je eerst even kennismaken? Ook dan mag je gerust contact opnemen op
tel nr: 011/30 12 13.

Plaats tewerkstelling: De Kleine Hummel, Hoekstraat 20/2, 3910 Pelt.

We kijken ernaar uit om je te leren kennen.
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